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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO B

1. Identificacdo da Organizagdo da sociedade Civil Proponente:
Nome da Organizagdo: Associa¢do de Colaboradores e Familiares dos Autistas de Atibaia -
ACFA
CNPJ: 11.379.218/0001-15
Termo de Fomento n®: 017/2017/SMPS
Periodo de vigéncia: 30/01/2017 a 31/12/2017 e Aditivo de Prazo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Valor repassado no periodo: R$27.600,00 (Primeiro Termo) ¢ R$82.800,00 (aditivo de prazo)
Totalizando: R$110.400,00 B ) _
| 2. Descri¢do do objeto a ser executado: S l
A Institui¢do do jovem S.M.S., tem por finalidade cuidar, abrigar, tratar, proteger, ocupar e
realizar a inclusdo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), atendendo a suas
peculiaridades, viabilizando o seu desenvolvimento pessoal € do nucleo familiar, promovendo a |
interagao destes com a comunidade sempre que possivei; tem por finaiidade tambem adicionar |
tratamento especial educacional, utilizando técnicas especiais de aproximagao e facilitagdo no |
| entendimento apesar das restrigdes; garantir a integridade e os cuidados na virtual falta dos |
| pais/responséveis no futuro. S N
| 3. Cumprimento do objeto e Comparativo de Metas Propostas com os Resultados
alcangados:
3.1. Relatorio de metas:

e Atendimento integral ao jovem com transtorno do espectro autista (TEA),
disponibilizando total apoio e suporte ao tratamento que o paciente precisar durante todo |
periodo em que estiver na associagao,

: Oferecer cuidados especiais em regime 24h;

e Promover tratamento fisioterapico, terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo, nutricionista,
j equoterapia e demais tratamentos, por meio da instituigdo ou pela rede do municipio
(Apae, entre outros), conforme avaliagdo medica;

Ofertar alimentagio conforme prescrigdo médica;

Atualizar o vestuario sempre que necessario;

Fornecimento de medicagdo e exames necessarios, conforme prescri¢do medica;

Manter produtos de higiene pessoal individual adequados a sua necessidade;
Conservagdo, manutengdo e limpeza do leito deste acolhido; e

Executar a¢des que insira o mesmo, perante comunidade promovendo o fortalecimento
de vinculos no meio social, bem como o acompanhamento de atividades, passeios para
melhor qualidade de vida do acolhido.

3.2. Acdes executadas:

Paciente S.M.S. ao chegar em agosto de 2017 foi iniciado um tratamenio
multidisciplinar com profissionais de terapia ocupacional, psicologia, fisio e fono |

atendimentos de equoterapia , musicoterapia ., horticultura ., circuitos Ii
fisioterapicos , além de aquaterapia. Aliado a nutri¢do balanceada .
3.3. Alcance dos objetivos:

Paciente S.M.S. chegou em nossa clinica final de agosto de 2017 com disturbios
graves de comportamento , episodios de auto agressdo e a terceiros, além de |
| destruicdo de pecas de roupa e ambiente. Iniciamos o tratamento individual para |
atenuar e ambientar o paciente para que tivesse uma boa condi¢do de vida e
convivéncia , que nos primeiros 12 meses foi muito dificil pela alta complexidade
em questao. . .
Estrada Mun.Toshio Furuya, s/n — Ponte Alta — Atibaia/SP — 11.278.379/0001-15 - 11-44171001




\
\.
Atibaia - SP, 17 de agosto dL "{]77?]

C"f m
- :
,9
"" 1’\ 3

|
| ALESSANDRO GIURANNO |
|
|

&lﬂ DBNTE |

Estrada Mun.Toshio Furuya, s/n — Ponte Alta — Atibaia/SP - 11.278.379/0001-15 - 11-44171001



'RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

1- Identificaciio da Organizacio da Sociedade Civil Proponente |

Nome da Organizac¢do: Associagdo de Colaboradores e | CNPJ: 11.379.218/0001-15

| Familiares dos Autistas de Atibaia - ACFA

N” Termo: 017/2017/SMPS | Vigéncia: 30/09/2017 a 31/12/2017 e Aditivo |

| de Prazo: 01/01/20i18 a 31/12/2018

Objeto da parceria:

| A Institui¢do do jovem S.M.S., tem por finalidade cuidar, abrigar, tratar, proteger, ocupar ¢ |

realizar a inclusdo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), atendendo a suas
peculiaridades, viabilizando o seu desenvolvimento pessoal e do nicleo familiar, promovendo
a interagio destes com a comunidade sempre que possivel; tem por finalidade também
adicionar tratamento especial educacional, utilizando técnicas especiais de aproximagao e !

| facilitagdo no entendimento apesar das restricdes; garantir a integridade e os cuidados na !
 virtual falta dos pais/responsaveis no futuro.

Ano de referéncia: 2017/2018

2- Execugdo da Receita e Despesa

RECEITAS
Data Valor (RS)
04/10/2017 — Repasse PMPA R$6.900,00
07/11/2017 — Repasse PMPA R$6.900,00
I 07/11/2017 — Repasse PMPA R%6.900,00
' 06/12/2017 — Repasse PMPA R$6.900,00 |
20/02/2018 — Repasse PMPA R$6.900,00 # 1
23/02/2018 — Repasse PMPA R$6.900.00
. 14/03/2018 — Repasse PMPA R$6.900.00
| 28/03/2018 — Repasse PMPA R$6.900,00
15/05/2018 — Repasse PMPA R$6.900,00
| 25/05/2018 — Repasse PMPA R$6.900,00 |
! 28/06/2018 — Repasse PMPA B R$6.900,00
i 02/08/2018 - Repasse PMPA R$6.900,00
. 10/09/2018 — Repasse PMPA R$6.900.00
29/10/2018 — Repasse PMPA R$6.900,00 |
27/11/2018 — Repasse PMPA R$6.900,00
i 27/11/2018 — Repasse PMPA R$6.900,00
! Total de Receitas: R$110.400,00
DESPESAS
Data Descricio Valor
L 22/11/2017 Acolhimento S.M.S NF 09 A4 13800,00
24/08/2020 Acolhimento SMSNF 151 | 690000
23/11/2017 Acolhimento S.M.S NF 10 |- 6900,00
| 22/02/2018 Acolhimento SM.SNF 23 | 6900,00
| 15/03/2018 Acolhimento SM.SNF26 , 690000
| 01/04/2018 Acolhimento S M.S NF 28 ¢ 6900,00
: 30/05/2018 Acolhimento SM.S NF 36 , 6900,00
11/07/2018 Acolhimento SM.S NF 46 ¢ 13800,00
| 01/08/2018 Acolhimento S.M.S NF 50 6900,00
l 04/09/2018 Acolhimento S.M.S NF 59 6900,00
~01/10/2018 | AcolhimentoSMSNF60 ¢ 6900,00
| 01/11/2018 Acolhimento S.M.S NF 69 6900,00
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03/12/2018 Acolhimento S.M.S NF 73 « 6900,00
24/08/2020 Acolhimento SM.SNF 152 |# 6900,00 |
) |
_ Total de despesas: RS 110.400,00

BALANCO FINAL

| Valor Total da Receita (I):

_ R$110.400,00
_Valor Total das Despesas (1I): | RS 110.400,00 |
Saldo Final (I) - (I1): RS 0,00

Observacdes/Justificativas (sfc) ]
Duas notas do periodo de outubro de 2017 e dezembro de 2018 ndo foram emitidas notas na

Atibaia - SP, 17 de agosto de 2020.

ALESSANDRO GIURANNO
PRESIDENT
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O presente relatorio se refere ao Termo de Fomento n° 019/2017/SMPS e o Primeiro Aditivo

firmados entre o Municipio de Pouso Alegre/MG e a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC):
Associacido de Colaboradores e Familiares dos Autistas de Atibaia - ACFA, com CNPJ sob o n®
11.379.218/0001-15, de acordo com a Lei 13.019/2014, art. 59 ¢ alterac¢do da Lei 13.204/15.

Tem-se como objetivo analisar a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados

alcangados durante a execugdo do termo supracitado, conforme art. 59, incisos I1I, V e VI e art. 66,
Paragrafo Gnico, inciso 11, da Lei 13.019/2014, referente a parceria firmada no exercicio de 2017 e

2018.

Objeto da Parceria

A presente parceria visa o acolhimento do jovem S.M.S., com a finalidade de cuidar, abrigar.

tratar, proteger, ocupar e realizar a inclusdo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA).
atendendo a suas peculiaridades, viabilizando o seu desenvolvimento pessoal e do niicleo familiar.
promovendo a interagdo destes com a comunidade sempre que possivel; tratamento especial
educacional, utilizando técnicas especiais de aproximagdo e facilitagdo no entendimento apesar das
restrigdes; garantir a integridade e os cuidados na virtual falta dos pais/responsaveis no futuro.

Descri¢iio sumaria das atividades e metas estabelecidas para o periodo:

Conforme o Relatorio de Execugdo de Objeto apresentado, os fins e objetivos previstos para a

execu¢do da parceria estdo voltados a promogéo de atividades, que possuem finalidades de relevancia
publica e social com agdes de carater assistencial, considerando:

v

<
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Atendimento integral ao jovem com transtorno do espectro autista (TEA). disponibilizando
total apoio e suporte ao tratamento que o paciente precisar durante todo periodo em que estiver
na associagao;

Oferecer cuidados especiais em regime 24h:

Promover tratamento fisioterdpico. terapeuta ocupacional. fonoaudidlogo. nutricionista,
equoterapia e demais tratamentos, por meio da instituigdo ou pela rede do municipio (Apae,
entre outros). conforme avaliagdo médica;

Ofertar alimentagao conforme prescrigao médica:

Atualizar o vestudrio sempre que necessario:

Fornecimento de medicagdo e exames necessarios, conforme prescrigdo médica:

Manter produtos de higiene pessoal individual adequados a sua necessidade;

Conservagdo, manutengdo e limpeza do leito do acolhido;

Executar agdes que insira o0 mesmo, na comunidade promovendo o fortalecimento de vinculos
no meio social, bem como o acompanhamento de atividades, passeios para melhor qualidade
de vida do acolhido.

Rua Prof, Dr. Jorge Beltrao, 147- Centro - CEP: 37550-264
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Municipal de Assisténcia Social (CMAS) do municipio de Atibaia-SP, que acompanha o servigo
executado, e que durante o periodo de execugdo a equipe da Secretaria de Politicas Sociais de Pouso
Alegre-MG acompanhou as agdes, considera-se que as metas previstas foram executadas e que o
impacto social obtido na prestagdo das atividades, foi promover a qualidade de vida do acolhido
portador de deficiéncia, assim como a ofertar todos os cuidados necessarios. garantindo seus direitos
individuais e coletivos.

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio social
obtido em razio da execucido do objeto no periodo:

De acordo com o acompanhamento e monitoramento através dos relatorios emitidos
mensalmente pela OSC (fls. 186 a 196) e relatos da equipe de profissionais que acompanharam a
parceria na época, o jovem S.M.S. foi acompanhado por uma equipe multidisciplinar contendo:
Médico, Fisioterapeuta, Fonoaudidloga, Terapeuta Ocupacional, Psicologa, Enfermeira e Monitor.

As atividades realizadas com o usuario foram executadas conforme sua evolugio clinica e a
oscilagdo comportamental, muitas vezes havendo a necessidade de retroceder com as atividades e
reavaliar novas formas de aplica-las.

Durante o acolhimento do S.M.S. a Associagdo realizou todos os cuidados necessarios afim
de minimizar a complexidade da deficiéncia do acolhido, proporcionando ambiente agradavel e
compativel com as necessidades de uma pessoa com deficiéncia.

Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica no periodo:

Os valores transferidos pela Prefeitura de Pouso Alegre/MG foram realizados em 16
(dezesseis) parcelas, sendo 4 (quatro) durante o ano de 2017 com o valor de R$27.600.00 (vinte sete
mil e seiscentos reais) e 12 (doze) durante o ano de 2018 com o valor de R$82.800.00 (oitenta dois mil
e oitocentos reais), totalizando o valor R$110.400,000 (cento dez mil e quatrocentos reais). tudo
conforme tabela infra:

Termo de Fomento n° 019/2017

Parcela Data Valor (RS)
01 04/10/2017 R$6.900,00
02 07/11/2017 R$6.900,00
03 07/11/2017 R$6.900.00
04 06/12/2017 R$6.900.00
Total do Repasse em 2017: R$27.600,00

Primeiro Termo Aditivo 2018

Parcela Data Valor (RS)
01 20/02/2018 R$6.900.00
02 23/02/2018 R$6.900,00
03 14/03/2018 R$6.900.00
04 28/03/2018 R$6.900,00
05 15/05/2018 R$6.900.00
06 25/05/2018 R$6.900.00
07 28/06/2018 R$6.900.00 ,
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08 02/08/2018 R$6.900,00

09 10/09/2018 R$6.900.00

10 29/10/2018 R$6.900,00

11 27/11/2018 R$6.900,00

12 27/11/2018 R$6.900,00

Total do Repasse em 2018: | R$82.800,00
Total de Receitas: R$110.400,00

Anilise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagio da
sociedade civil na prestacio de contas

Considerando que as metas previstas foram executadas, ndo foi necessaria a analise dos
documentos comprobatorios das despesas, para a conclusdo desse relatorio, devendo ser apresentados
para a elaboragdo do parecer técnico de analise de prestagdo de contas final.

Anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no Ambito da
fiscalizac¢io preventiva

Nao consta no processo da presente parceria nenhum documento comprobatério de auditoria
realizada nos anos de 2017 e 2018.

Parecer Final

Nestes termos, manifestamo-nos favoraveis as atividades executadas no periodo do exercicio
dos anos de 2017 e 2018, considerando que as metas da presente parceria foram alcangadas ¢ a
Organizag¢do cumpriu com as obrigagdes previstas no Termo de Fomento e Plano de Trabalho.

‘i'l; LOS DEVEQUE
Gestorde Parcerias
ula: 21110

Pouso Alegre/MG, 09 de setembro de 2020.

Secretaria de
Politicas Socjgis
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Instituida pela Lei 13019/2014, inciso XI do art. 2°
Membros nomeados pela Portaria n° 01/2020 de 03 de fevereiro de 2020

TERMO DE HOMOLOGACAO

Termo de Colaboragio n°: 019/2017/SMPS

OSC parceira: Associagdo de Colaboradores e Familiares dos Autistas de Atibaia - ACFA
CNPJ: 11.379.218/0001-15

Vigéncia da parceria: 29/08/2017 a 31/12/2018

Valor total do repasse: R$110.400,00

Trata-se de homologagdo do Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria
firmada nos moldes da Lei n° 13.019/2014 e alteragdes, conforme Termo de Colaboragao n°
019/2017/SMPS, entre a Organizag¢do de Sociedade Civil Associagao de Colaboradores e Familiares
dos Autistas de Atibaia - ACFA. por meio da Secretaria de Politicas Sociais.

A presente parceria teve por objeto o acolhimento do jovem S.M.S., com a finalidade de
cuidar, abrigar, tratar, proteger, ocupar e realizar a inclusio da pessoa com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), atendendo a suas peculiaridades, viabilizando o seu desenvolvimento pessoal e do seu
nicleo familiar, promovendo a interagdo destes com a comunidade sempre que possivel; tratamento
especial educacional, utilizando técnicas especiais de aproximagio e facilitacio no entendimento apesar
das restri¢des; garantir a integridade e os cuidados na virtual falta dos pais/responsaveis no futuro.

A parceria foi executada para promover atividades que possuem finalidades de relevancia
pablica e social com agdes de carater assistencial, ofertando servigos de acolhimento e cuidado integral.
visando a inclusdo social e melhor qualidade de vida, buscando promover agdes que possam minimizar o
impacto da deficiéncia na vida do acolhido, o que foi devidamente comprovado pela documentagio
atestada no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, apresentada junto a prestagdo de
contas instruida com resultados alcangados, seus beneficios e impactos econdmicos e sociais.

Neste sentido, de acordo com o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, em que a
Administragdo Publica responsavel pela parceira se pronuncia favoravel as atividades executadas pela
entidade, concluindo que esta respeitou os requisitos estabelecidos na Lei n° 13.019/2014. cumprindo de
forma satisfatoria as atividades e metas propostas no plano de trabalho, a Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliagdo, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE HOMOLOGAR o presente Relatorio Técnico
de Monitoramento e Avaliagdo sobre a parceria celebrada com a entidade acima identificada.

Pouso Alegre, 11 de setembro de 2020.

Matricula 20505
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Agente Administrativo
Matricula 18974

1/l VAR
Leti-&i outo Garcia Moni
Supervisora de Secio
Matricula 19.567
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PARECER TECNICO CONCLUSIVO DE ANALISE DE PRESTACAO DE CONTAS FIN ¥
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS DE POUSO ALEGRE/MG I0MN-

O presente parecer diz respeito a prestagdo de contas referente a parceria do Municipio de Pouso
Alegre/MG, através da Secretaria de Politicas Social, com a Associa¢ao de Colaboradores e Familiares de
Atibaia - ACFA, sediada no municipio de Atibaia - SP. com CNPJ sob o n® 11.379.218/0001/15,
conforme Termo de Fomento n°®. 019/2017/SMPS, com vigéncia no periodo de 29/08/2017 a 31/12/2017,
e o Primeiro Termo Aditivo, com vigéncia no periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018, observando os
dispositivos legais da Lei 13.019/2014 e alteragdes e do. Decreto n°. 8.726/2016.

Trata-se de parceria que visa o acolhimento do jovem S.M.S., com a finalidade de cuidar, abrigar.,
tratar, proteger, ocupar e realizar a inclusdo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
atendendo a suas peculiaridades. viabilizando o seu desenvolvimento pessoal e do nicleo familiar.
promovendo a interagao destes com a comunidade sempre que possivel; tratamento especial educacional,
utilizando técnicas especiais de aproximagdo e facilitagdo no entendimento apesar das restricdes; e
garantir a integridade e os cuidados na virtual falta dos pais/responsaveis no futuro.

A prestagdo de contas nio foi apresentada dentro do prazo legal estabelecido pelo art. 69 da Lei
13.019/2014, sendo assim, foi aplicado o artigo 70 e 71, da Lei 13.019/2014, que consiste em:

Art. 70. Constatada irregularidade ou omissdo na presta¢do de contas, serd concedido
prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagdo.

$ 190 prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do praze que a administragdo
publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagio de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, néo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apura¢do dos fatos,
identifica¢@o dos responsaveis, quantificagio do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislagdo vigente.

Art. 71. A administragdo piiblica apreciard a prestagdo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo. (Redagdo dada pela Lei n®13.204, de 20135)

§ 1° (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 27 (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n®13.204, de 2015)

§ 3°(Revogado). (Redacdo dadu pela Lei n° 13.204, de 2015)

§ 470 transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas: (Redag¢do dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres piiblicos;

Rua Prof. Dr, Jorge Beltrdo, 147- Centro - CEP; 37550-264
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Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade ::-;'vb::a'qf de
seus prepostos, sem prejuizo da atualiza¢do monetdria, impede a incidéncia de _,f'urbl""'__éic-_-'j'
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragdo

publica. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Analise dos documentos, Relatério de Execug¢io do Objeto e Relatério de Execucdo Financeira
apresentados pela OSC

Considerando as metas estabelecidas no Plano de Trabalho, temos:

v' Atendimento integral ao jovem com transtorno do espectro autista (TEA), disponibilizando total
apoio e suporte ao tratamento que o paciente precisar durante todo periodo em que estiver na
Associagio;

v Oferecer cuidados especiais em regime 24h:

v" Promover tratamento fisioterapico, terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo, nutricionista,
equoterapia e demais tratamentos, por meio da instituigdo ou pela rede do municipio (Apae, entre
outros), conforme avaliagio médica:

v" Ofertar alimentagdo conforme prescrigio médica:

v’ Atualizar o vestuario sempre que necessario;

V" Fornecimento de medicagdo e exames necessarios. conforme prescrigdo médica;

v Manter produtos de higiene pessoal individual adequados a sua necessidade:

v' Conservagdo, manutengio e limpeza do leito do acolhido:

v Executar agdes que insira o mesmo, na comunidade promovendo o fortalecimento de vinculos no

meio social, bem como 0 acompanhamento de atividades, passeios para melhor qualidade de vida
do acolhido.

Considerando o parecer juridico (folhas 184 ¢ 185), realizado no dia 19 de janeiro de 2018, pela
Procuradoria-Geral do Municipio, provocado pelo Oficio n® 529/2017 (folha 178), o qual concluiu que
“estando identificado que a OSC prestou o servi¢o contratado, mesmo que nido possa apresentar as notas
fiscais unitarias dos produtos e servigos utilizados para a consecucio dos objetivos do plano de trabalho. a
prestacdo de contas poderd ser aprovada, caso os relatérios do gestor, finalmente homologado pela
Comissao, seja favoravel e indique a correta realiza¢do do Plano de Trabalho contratado” (SIC).

Considerando os artigos 54 e 55, do Decreto Federal n° 8.726/2016:

Art. 54. A prestagdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
deverd conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das
metas.

Pardgrafo iinico. Na hipétese de atuag¢do em rede, caberd organizagdo da sociedade
civil celebrante apresentar a prestacdo de contas, inclusive no que se refere as acoes
execuladas pelas organizagdes da sociedade civil executantes e nio celebrantes.

Art. 55. Para fins de prestacdo de contas anual e final, a organizag¢do da sociedade
civil deverd apresentar relatorio de execugdo do objeto, na plataforma eletrénica, que
conterd:

I - a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo
de contas;

Rua Prof. Dr. Jorge Beltrao, 147- Centro - CEP: 37550-264
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presenga, fotos, videos, entre outros; e
1V - 0s documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver.

§ 120 relatério de que trata o caput deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliagdo:

[ - dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo, que poderd ser indicado por meio de
pesquisa de satisfagdo, declaragdo de entidade piblica ou privada local e declaracio
do conselho de politica piiblica setorial, entre outros: e

11 - da possibilidade de sustentabilidade das ag¢ées apos a conclusdo do objeto.

§ 2°As informagdes de que trata o § 1° serdo fornecidas por meio da apresenta¢do de
documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no

inciso 1V do caput do art. 25.

§ 3° O drgdo ou a entidade da administragio publica federal podera dispensar a
observdncia do § 1° deste artigo e da alinea “b” do inciso Il do caput do art.

61 quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse
publico, mediante justificativa prévia.

§ 4° 4 organizagdo da sociedade civil deverd apresentar justificativa na hipétese de
ndo cumprimento do alcance das metas.

Foi analisado que o servi¢o prestado pela Associagdo estd em conformidade com o previsto no
Plano de Trabalho e comprovado através de relatorios mensais pela equipe da OSC, além das notas fiscais
de prestagdo de servigo apresentadas mensalmente.

Considerando ainda o artigo 56, do Decreto Federal n® 8.726/2016:

Art. 56. Quando a organizagdo da sociedade civil ndo comprovar o alcance das metas
ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, a administragdo publica
Jfederal exigira a apresentagdo de relatério de execugio [financeira, que deverd conter:

! - a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos [financeiros, que
possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de trabalho;

I - o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica,
quando houver;

11 - o0 extrato da conta bancaria especifica;
IV - a memoria de cdlculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e “
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V- cop:a simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holekite
com data do documento, valor, dados da organiza¢do da sociedade civil e ‘sﬁ? 170 AY W
Jornecedor e indicagdo do produto ou servico.

Pardgrafo unico. A memdria de cdlculo referida no inciso IV do caput, a ser
apresentada pela organizagdo da sociedade civil, deverd conter a indicagdo do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de
custeio de cada fragdo, com identificagio do nimero e do érgdo ou entidade du
parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

Entende-se que fica dispensada a obrigatoriedade da apresentacdo do relatério financeiro.

Outrossim, a Associagdo apresentou o relatério financeiro e os extratos bancarios. que fica
demonstrando que realizava a transferéncia do valor repassado pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre
— MG, para outra conta da instituigdo, com a finalidade de pagar fornecedores e servigos, conforme
relatado no Oficio s/n (folha 179) encaminhado pelo Presidente da Associagdo para esta Secretaria.

Considerando o exposto acima, conclui-se que a aplicagdo dos recursos foi compativel com o
objeto da parceria, conforme Plano de Trabalho, Termo de Fomento, Relatérios de Execugao do Objeto.

Relatorio de Execugdo financeira, os requisitos da Lei 13.019/2014 ¢ do Decreto Federal n°
8.726/2016.

Analise do Relatério Técnico de Monitoramento e Avalia¢io da Parceria

Considerando o conteido do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao, foi possivel
concluir que a Organizagdo da Sociedade Civil alcangou as metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Fomento e Plano de Trabalho.

Parecer Final

Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas. o impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo de sua vigéncia. com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho, concluo que a parceria cumpriu satisfatoriamente as
metas, com isso OPINO PELA REGULARIDADE DA PRESTACAO DE CONTAS, com
possibilidade de realizar nova parceria com o municipio, de acordo com o art. 72, inciso | da Lei
13.019/2014 e encaminho para analise do administrador publico.

Pouso Alegre-MG, 15 de setembro de 2020.

EDERSON C OS DEVEQUE
Gestor arcerias
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PARECER DO ADMINISTRADOR PUBLICO

Apos conclusdo do Relatorio de Monitoramento e Avaliagao, da Homologagdo da Comissao e do
Parecer Técnico Conclusivo de Prestagdo de Contas, com base no trabalho realizado pelo gestor de
parceria, APROVO A PRESTACAO DE CONTAS da Associagdo de Colaboradores e Familiares de
Atibaia - ACFA, sediada no municipio de Atibaia - SP, com CNPJ sob o n° 11.379.218/0001/15, referente
ao Termo de Fomento n°. 019/2017/SMPS e o Primeiro Termo de Aditivo, atendendo ao disposto no
Art.69 § 5°e Art. 72 § 1°. da Lei 13.019/2014.

Pouso Alegre-MG. 15 de setembro de 2020.
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